
Deine Benefits:
 » arbeiten in einem motivierten und kollegialen Krankenhaus-
Team 

 » verlässliche Arbeitszeiten 
 » attraktive Vergütung
 » Begleitung durch qualifizierte Praxisanleiter/innen, die bei 
Fragen und Problemen als Ansprechpartner/in fungieren 

 » vielseitige Angebote an internen und externen Fort- und 
Weiterbildungen 

 » Kindergartenplatz im betriebseigenen Kindergarten 
 » 30 Tage Urlaub 
 » abwechslungsreiche und subventionierte Betriebskantine
 » zahlreiche Angebote im Rahmen des Betrieblichen 
Gesundheitsmanagements 

Weitere Informationen unter:
Tel: 03563 / 521627 oder -398
www.krankenhaus-spremberg.de

Frau Ulrike Walinsky
E-Mail: uwalinsky@krankenhaus-spremberg.de

Bitte schicken Sie 
Ihre Bewerbung an:

Deutschlandweit einzigartige Trägerschaft mit der Stadt Spremberg und dem Förderverein Krankenhaus Spremberg 
e.V.  - Unsere Mitarbeiter sind uns wichtig!
Zur Geltendmachung der Rechte für schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte Menschen ist mit Einreichung 
der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich. Im Zusammenhang mit 
der Bewerbung entstehende Kosten (z. B. Fahrt- und Bewerbungskosten) werden nicht übernommen.

Deine Aufgaben:
 » Vorbereiten und Durchführen von grundpflegerischen 
Maßnahmen am Patienten

 » Ausführen und Unterstützen in der Pflege
 » Hilfeleistungen für die Patienten (stets unter Anleitung einer 
Fachkraft) 

 » Aufgaben im Zusammenhang mit der Krankenbeobachtung 
 » Teamarbeit im Zusammenhang mit Stationsabläufen
 » Kommunikation, empathische Zuwendung und 
Beschäftigungsangebote mit unserem Patienten

zum 01.09. des Jahres Vollzeit

Freiwilliges Soziales Jahr im 
Spremberger Krankenhaus 

WIR BIETEN

Wir bieten ein Freiwilliges Soziales Jahr im Spremberger Kran-

kenhaus 

Unser Profil
 » Krankenhaus der Grundversorgung mit 216 
Betten 

 » Abteilungen: Innere Medizin, Chirurgie, 
Gynäkologie, Anästhesiologie/
Intensivmedizin und Psychiatrie/
Psychotherapie 

 » dauerhafte Patientenzufriedenheit mit 96% 
 » Mitarbeiterorientiertes und 
familienfreundliches Unternehmen  


