WIR SUCHEN

Wir suchen zum
nachstmoglichen Zeitpunkt

einen Oberarzt (m/w/d) fur unsere Andsthesiologie

und Intensivmedizin mit mehrjahriger Erfahrung,
Einfihlungsvermogen, hohem MaR an interdisziplindren und
eigenverantwortlichen Arbeiten.

lhre Aufgaben

» personelle, fachliche und organisatorische Leitung der
Abteilung flir Anasthesiologie und Intensivmedizin

» aktive Mitgestaltung in der Spezialisierung des
anasthesiologischen und intensivmedizinischen
Behandlungsspektrums

» Schwerpunkte liegen in der Notfallmedizin

Voraussetzungen

» Facharztanerkennung fiir Andsthesiologie und Intensivmedizin

» Zusatzqualifikation ,Notfallmedizin“

» FOhrungsqualitdten mit hoher Sozialkompetenz und
Serviceorientierung
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Spremberger == SPremberg. -l

Krankenhausgesellschaft mbH dein Lausitz.

Deutschlandweit einzigartige Tragerschaft mit mit der Stadt Spremberg und dem Forderverein Krankenhaus Spremberg
eV.- Unsere Mitarbeiter sind uns wichtig!

Zur Geltendmachung der Rechte fur schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte Menschen ist mit Einreichung
der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich. Im Zusammenhang mit
der Bewerbung entstehende Kosten (z. B. Fahrt- und Bewerbungskosten) werden nicht tibernommen.

Unser Profil

» Krankenhaus der Grundversorgung
mit 216 Betten

» Abteilungen: Innere Medizin, Chirurgie,
Gynékologie, Anasthesiologie / Intensivmedizin und
Psychiatrie / Psychotherapie

» Dauerhafte Patientenzufriedenheit von 96%

» Mitarbeiterorientiertes und familienfreundliches
Unternehmen

Was wir lhnen bieten

» 39-Stunden-Woche und bis zu 6 zusatzliche
arbeitsfreie Tage im Jahr bei 40h / Woche

» verantwortungsvolle Position in einem sich
weiterentwickelndem Krankenhaus, in dem
kollegiales und familidres Arbeitsklima sowie
hohe Patientenzufriedenheit und Menschlichkeit
grolRgeschrieben werden

» attraktive Vergilitung, betriebliche Altersvorsorge,
Klinikrente, Jubilaumspramie, Bildungsurlaub,
Gesundheitsbonus, Einmalzahlung, Teamevents,
vermogenswirksame Leistungen, betriebliches
Gesundheitsmanagement

» interne und externe Fortbildungsmaoglichkeiten inkl.
finanzieller Unterstiitzung

» Kindergartenplatz im betriebseigenen Kindergarten

» abwechslungsreiche und subventionierte
Betriebskantine



